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Anmeldelse af teknisk gfﬁndlag my.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag mv. samt
@&ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
mv. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber: livsforsikrings-

aktieselskaber, tveergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til
at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

30 december 2010

“Anmeldelsen omfatter principper for opdeling i kontributionsgrupper og for initial fordeling af
akkumuleret vaerdiregulering, ufordelte midler og skyggekonto, samt regler for fordeling af
realiseret resultat

Opdeling i kontributionsgrupper
Hver policedel med egen bonustilskrivning henferes til kontributionsgrupper for rente, risiko (dod
og invaliditet) og omkostninger. Skift af kontributionsgruppe sker arligt primo 4ret.

Rente:
Der opdeles i kontributionsgrupper efter den vegtede gennemsnitlige grundlagsrente (oprindelig
tegningsrente) i intervaller med ovre grenser 4,25 %, 3,25 % og 2,25 %.
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Risiko:
Der opdeles i to kontributionsgrupper efter reservens fordeling pa grundlagene (P66 og P66'%)
henholdsvis ISPO1U, idet der anvendes en grense pa 50 %.

Omkostninger:
Alle er i samme kontributionsgruppe.

Fordeling af ufordelte midler primo 2011
Akkumuleret vardiregulering henfores til den enkelte forsikrings rentegruppe.

Kollektivt bonuspotentiale fordeles pé rente, risiko og omkostninger i henhold til punkt 9 i

Finanstilsynets *Vejledning om bekendtgerelse om kontributionsprincippet’ (herefter kaldet
Vejledningen).

Kollektivt bonuspotentiale henfort til rente henholdsvis risiko fordeles proportionalt p4 rente-
henholdsvis risikogrupper ud fra de retrospektive hensattelser ultimo 2010.

Det beregningsmaessige kontributionsprincip

Rente:

En rentegruppes realiserede resultat beregnes i henhold til Vejledningens punkt 17 som gruppens
andel] af det samlede bogforte investeringsafkast inklusiv gruppens andel af reguleringer direkte
over balancen i henhold til regnskabsbekendtgerelsens § 83, stk. 1 fratrukket summen af 2. ordens
rentetilskrivningen for PAL-skat pa forsikringerne i gruppen, @ndring i gruppens akkumulerede
verdiregulering (bortset fra ndringer i bonuspotentiale pé fripoliceydelser som regnskabsmessig
disposition) og andre reguleringer, som ikke henhgarer under risiko- eller omkostningselementet.

Risiko:

En risikogruppes realiserede resultat beregnes 1 henhold til Vejledningens punkt 18 som de i aret
betalte 2. ordens risikopraemier fratrukket de i aret bogforte skader herende til forsikringer i
gruppen inklusive a&ndringer i RBNS-, IBNR-, og erstatningshensattelser.

Omkostninger:

Omkostningsgruppens realiserede resultat beregnes i henhold til Vejledningens punkt 19 som de i
aret betalte 2. ordens omkostningsfradrag fratrukket de i &ret bogforte forsikringsmaessige
administrationsomkostninger.

Risikoforrentning:
Risikoforrentningen til egenkapitalen er for alle grupper fastsat til 0 %.

Det fordelingsmaessige kontributionsprincip
En gruppes andel af det realiserede resultat fordeles til forsikringerne i gruppen ved anvendelse af
bonuskontoteknik i henhold til det anmeldte bonusregulativ.

Hvis en gruppes realiserede resultat efter bonus er negativt, og hvis dette resultat ikke kan dakkes
af gruppens kollektive bonuspotentiale, dekkes tabet af bonuspotentiale pé fripoliceydelser (for s&
vidt angdr rentegrupperne), hvorefter eventuelt overskydende tab dekkes af egenkapitalen. Tabet




5P

henfores til en skyggekonto over tilgodehavende til egenkapitalen fra gruppen. Hvis gruppens
realiserede resultat efter bonus er positivt, anvendes dette s& vidt muligt til nedbringelse af
skyggekontoen, hvorefter det overskydende resultat tilfores gruppens kollektive bonuspotentiale.
Fordeling af skyggekontoen prlmo 2011

Skyggekontoen ultimo 2010 fordeles primo 2011 pa rentegrupperne. For hver rentegruppe
beregnes en belobsmassig andel af skyggekontoen som gruppens retrospektive hensettelser
ultimo 2010 ganget med 19,85 % minus nogletallet N2 (investeringsafkastet efter PAL) for 2010
for de garanterede ordninger. H\;fis summen af disse andele er storre end skyggekontoen ultimo
2010, nedskrives andelene proportlonalt

Resterende skyggekonto efter fradrag af disse andele fordeles pa rentegrupperne proportionalt
med den akkumulerede vaerdiregulering.

Anmeldelsen indeberer en mere detaljeret fordeling af de realiserede resultater og begrensning af
udligningen mellem grupper af medlemmer, jf. kontributionsbekendtgerelsen, hvilket alt andet
lige forbedrer det enkelte medlems okonomiske stilling.

De anmeldte regler vurderes at vare rimelige og betryggende.

Anmeldelsen forer ikke til omfordeling af vasentlig ekonomisk sterrelse mellem medlemmerne,
udover hvad der folger af de risi}kod&kninger, der indgér i pensionsordningerne.

Pensionskassens ;akonomlske r151ko ages, 1det 1ndde11ngen'af bestanden i kontributionsgrupper
indebarer en begrensning af udhgnlng mellem grupperne. Der henvises i gvrigt til medfelgende
redegorelse i henhold til § 4, stk. 4.

Seren Andersen
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